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1. Общие положения 
 

1.1. Настоящее Положение о разработке, структуре и порядке утверждения 

дополнительной общеразвивающей программы (далее – Положение) Автономной 

некоммерческой организации дополнительного профессионального образования «Центр 

повышения квалификации и профессиональной переподготовки» (далее – АНО ДПО 

«ЦПКПП») разработано с учетом: 

Федерального закона от 27 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 27.07.2022 г. № 629 

«Об утверждении порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным общеобразовательным программам»; 

Порядком организации и осуществления образовательной деятельности при сетевой 

форме реализации образовательных программ (утв. приказом МНиВО РФ и Минпроса РФ 

от 05.08.2020 № 882/391); 

Письмом Министерства образования и науки России от 18.11.2015 №09-3242 «О 

направлении информации» (вместе с "Методическими рекомендациями по 

проектированию дополнительных общеразвивающих программ (включая разноуровневые 

программы)"). 

Уставом и локальными нормативными актами АНО ДПО «ЦПКПП». 

1.2. Положение устанавливает единые требования к разработке, структуре и 

оформлению, а также регламентирует порядок принятия и утверждения дополнительной 

общеразвивающей программы в АНО ДПО «ЦПКПП». 

1.3. Дополнительная образовательная программа (далее – ДОП) - комплекс 

основных характеристик образования (объем, содержание, планируемые результаты) и 

организационно-педагогических условий, который представлен в виде учебного плана, 

календарного учебного графика, оценочных и методических материалов, форм аттестации, 

иных компонентов.   

1.4. Разработка и реализация ДОП относится к компетенции педагогического 

работника, является его обязательной трудовой функцией в соответствии с 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ СТАНДАРТОМ «Педагог дополнительного образования детей 

и взрослых» (утв. приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 22.09.2021 № 

652н). 

1.5. Единые требования к структуре и оформлению, порядок принятия и 

утверждение ДОП, установленные данным Положением, не должны противоречить 

Методическим рекомендациям по проектированию дополнительных общеразвивающих 

программ (включая разноуровневые программы; Письмо Минобрнауки РФ от 18.11.2015 

09-3242). 

1.6. ДОП разрабатываются педагогами дополнительного образования 

самостоятельно с учетом типовых образовательных программ, рекомендованных 

Министерством образования и науки РФ. При разработке ДОП учитываются 

направленность образовательной деятельности, уровень освоения, возраст, уровень 

подготовки слушателей (вариативные учебные планы), наличие условий (оборудованные 

рабочие места, наличие информационной техники и оборудования в мастерских, 

компьютерных и учебных кабинетах), санитарные нормы, требования современной 

педагогической науки. 

1.7. ДОП реализуются в течение всего календарного года, включая каникулярное 

время. 

1.8. Основные понятия, используемые в Положении:  

Дополнительная общеразвивающая программа — комплекс основных 

характеристик образования (объем, содержание, планируемые результаты), 
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организационно педагогических условий и форм аттестации, который представлен в виде 

учебного плана, календарно учебного графика, содержания программы, а также оценочных 

и методических материалов.  

Учебный план — документ, который определяет перечень учебных предметов 

(дисциплин), иных видов учебной деятельности.  

Направленность образования ориентация образовательной программы на 

конкретные области знания и (или) виды деятельности, определяющая ее предметно-

тематическое содержание, преобладающие виды учебной деятельности слушателя и 

требования к результатам освоения ДОП. 

1.9. Разработка и реализация ДОП строится на следующих основаниях:  

- свобода выбора ДОП и режима их освоения;  

- соответствие ДОП и форм дополнительного образования возрастным и 

индивидуальным особенностям слушателей;  

- вариативность, гибкость и мобильность ДОП;  

- разноуровневость ДОП;  

- модульность содержания ДОП, возможность взаимозачета результатов;  

- ориентация на метапредметные и личностные результаты образования;  

- творческий и продуктивный характер ДОП;  

- открытый и сетевой характер реализации. 

 

2. ФУНКЦИИ ДОП 
 

2.1. ДОП выполняет следующие функции:  

2.1.1. нормативную — является документом, обязательным для выполнения в 

полном объеме;  

2.1.2. целеполагания — определяет ценности и цели, для достижения которых она 

разработана;  

2.1.3. определения содержания образования — фиксирует состав элементов 

содержания, подлежащих усвоению слушателями, а также степень их трудности;  

2.1.4. процессуальную — определяет логическую последовательность усвоения 

элементов содержания, организационные формы и методы, средства и условия обучения;  

2.1.5. оценочную — выявляет уровни усвоения элементов содержания, объекты 

контроля и критерии оценки уровня обученности и личностного развития слушателей; 

2.1.6. методическую методическое сопровождение содержания дополнительной 

общеразвивающей программы и повышения квалификации педагогов дополнительного 

образования. 

 

3. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ДОП 
 

3.1. Цель ДОП - обеспечение обучения, воспитания слушателей. Эта стратегия, 

фиксирующая желаемый конечный результат, должна быть ясна, конкретна, перспективна, 

реальна, значима. 

3.2. Задачи ДОП - это те конкретные результаты реализации программы, суммарным 

выражением которых и является цель. 

3.2.1. Обучающие задачи: развитие познавательного интереса, включение в 

познавательную деятельность, приобретение определенных знаний, умений, навыков, 

развитие мотивации к определенному виду деятельности.  

3.2.2. Воспитательные задачи: формирование у слушателей социальной активности, 

гражданской позиции, культуры общения и поведения в социуме, навыков здорового образа 

жизни.  
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3.2.3. Развивающие задачи: развитие деловых качеств, таких как самостоятельность, 

ответственность, активность, аккуратность; формирование потребности в самопознании, 

саморазвитии. 

 

4. КЛАССИФИКАЦИЯ ДОП 
 

4.1. ДОП, реализуемые в АНО ДПО «ЦПКПП» классифицируются:  

по направленности:  

− художественная;  

− физкультурно-спортивная;  

− туристско-краеведческая;  

− социально-гуманитарная;  

− техническая;  

− естественнонаучная. 

по типу (степени авторства):  

− типовая (примерная) – программа, утвержденная МОиН РФ и рекомендованная в 

качестве примерной в той или иной образовательной области или виде деятельности;  

− модифицированная (модернизированная) – программа, разработанная на основе 

примерной (либо авторской) программы, но преобразованная разработчиком с учётом 

конкретных задач и условий деятельности детского объединения и (или) дополненная 

новым компонентом содержания, модернизированная с учётом новейших достижений в 

науке, культуре, технологиях. Модификация программы может быть выражена в 

собственных методических разработках педагога, отражать его педагогическую позицию 

по вопросам преподавания данного предмета и т. п., однако эти преобразования не 

затрагивают значительной части содержания, форм и методов, присущих исходной 

программе;  

− авторская – программа, разработанная педагогом или коллективом педагогов и 

содержащая до 70% нового материала (в содержании или методике). Эффективность 

инновационного подхода и результативность авторской образовательной программы 

рекомендуется подтвердить рецензиями независимых (внешних) экспертов в данной 

образовательной области;  

− экспериментальная – программа, заявленная как авторская, но реализуемая 

впервые как педагогический эксперимент, т. е. не прошедшая полный курс своей 

реализации.  

по уровню освоения:  

− общекультурный:  

✓ ознакомительный – уровень освоения программы, направленный на общее 

ознакомление учащихся с данным видом деятельности (творчества), формирование 

интереса к познанию и творчеству в данной образовательной области, выявление и 

развитие творческих задатков, индивидуальных интересов и потребностей слушателей; 

развитие общего кругозора учащихся; формирование основ культуры общения, здорового 

и безопасного образа жизни; организацию содержательного досуга; формирование 

начальных, ключевых для данного профиля, знаний, умений и навыков и подготовку к 

освоению программы базового уровня;  

✓ базовый – уровень освоения программы, направленный на формирование 

базового компонента образования в данной области (основных ЗУН и компетенций для 

выполнения самостоятельных заданий) и подготовка к освоению программы углублённого 

уровня; формирование устойчивого интереса к данному виду деятельности (творчества), 

мотивация и помощь в личностном развитии и самоопределении учащихся; выявление и 

развитие у слушателей творческих способностей и интереса к научной (научно-
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исследовательской) деятельности; помощь в адаптации к жизни в обществе, 

профессиональной ориентации, а также выявление и поддержка детей, проявляющих 

выдающиеся способности в данной образовательной области;  

− углубленный (в т. ч. профессионально-ориентированный) – уровень освоения 

программы, предполагающий углублённое изучение предмета, расширение базового 

компонента образования в данной области знания или виде деятельности за счёт 

усложнённого содержания программы.  

по виду (форме организации содержания и педагогического процесса):  

− узкопрофильная – программа, содержание которой представлено одним 

направлением деятельности (учебным предметом);  

− комплексная – программа, состоящая из нескольких направлений деятельности 

(курсов, дисциплин), которые преподаются разными педагогами (параллельно или в 

определённой последовательности) и являются обязательными для полноценного освоения 

программы;  

− интегрированная – программа, объединяющая несколько подпрограмм (курсов, 

дисциплин), которые преподаёт один педагог (параллельно или в определённой 

последовательности) и являются обязательными для полноценного освоения программы;  

− модульная – программа, которая состоит из нескольких самостоятельных курсов, 

дисциплин (модулей), преподаваемых обычно разными педагогами, но позволяющая 

учащимся выбирать для освоения модули, которые им наиболее интересны; модули также 

могут осваиваться параллельно или в определённой последовательности; модульная 

программа позволяет «конструировать» индивидуальные образовательные маршруты 

учащихся по их запросу;  

− сетевая – программа, реализуемая с использованием сетевой формы, 

осуществляется посредством взаимодействия между организациями в соответствии с 

договором о сетевой форме реализации образовательной программы (сетевая форма 

обеспечивает возможность освоения слушателями образовательной программы и (или) 

отдельных учебных курсов, модулей, практики, иных компонентов, предусмотренных 

образовательными программами (в том числе различных вида, уровня и (или) 

направленности), с использованием ресурсов нескольких образовательных организаций, а 

также, при необходимости, с использованием ресурсов иных организаций).  

по особенностям континента слушателей  

− адаптированная – программа, адаптированная для обучения лиц с ограниченными 

возможностями здоровья с учетом особенностей их психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и при необходимости обеспечивающая коррекцию 

нарушений развития и социальную адаптацию указанных лиц (№273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации», ст. 2, п. 28). 

 

5. ФУНКЦИИ ДОП 
 

5.1. ДОП вне зависимости от того, к какой образовательной области и 

направленности она относится, выполняет следующие функции:  

− нормативную – является документом, обязательным для выполнения в полном 

объеме;  

− целеполагания – определяет ценности и цели, для достижения которых она 

разработана;  

− определения содержания образования – фиксирует состав элементов содержания, 

подлежащих усвоению слушателями, а также степень их трудности;  

− процессуальную – определяет логическую последовательность усвоения 

элементов содержания, организационные формы и методы, средства и условия обучения;  
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− оценочную – выявляет уровни усвоения элементов содержания, объекты контроля 

и критерии оценки уровня обученности и личностного развития слушателей. 

 

6. СТРУКТУРА И ОФОРМЛЕНИЕ ДОП 
 

6.1. Структуру ДОП составляют:  

Титульный лист.  

Раздел 1. Общая характеристика программы:  

- Пояснительная записка (общие сведения о программе, сведения, характеризующие 

условия реализации программы);  

- Категории обучающихся (слушателей); 

- Цель реализации программы (цель и задачи обучения по данной программе); 

- Задачи программы;  

- Форма обучения; 

- Объем программы, срок и режим занятий; 

- Трудоемкость обучения; 

- Планируемые результаты обучения. 

Раздел 2. Содержание занятий:  

- Учебный план; 

- Учебно-тематический план; 

- Календарный учебный график; 

Раздел 3. Рабочая программа дополнительной общеразвивающей программы. 

Раздел 4. Организационно-педагогические условия реализации программы 

(описание видов занятий, при реализации обучения с применением дистанционной 

образовательной технологии, и описание видов учебной деятельности при реализации 

обучения в зависимости от применяемых образовательных технологий). 

Раздел 5. Формы аттестации (форма и трудоемкость промежуточной и итоговой 

аттестации). 

Раздел 6. Оценочные материалы и иные компоненты. 

Раздел 7. Учебно-методическое и информационное обеспечение программы 

(перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения 

программы, учебно-методического обеспечения самостоятельной работы слушателей). 

 

7. АКТУАЛИЗАЦИЯ ДОП 
 

7.1. Программы разрабатываются и обновляются методистом отдела разработки и 

реализации проектов при активном участии педагогических работников или профильных 

специалистов АНО ДПО «ЦПКПП» и утверждаются приказом директора АНО ДПО 

«ЦПКПП».  

 

8. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

8.1. Настоящий документ вступает в силу с даты его введения в действие приказом 

директора АНО ДПО «ЦПКПП» и действует бессрочно до замены.  

 

 

 

 


